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Respetado doctor Herrera:

Hemos recibido su comunicacion el dia 14 de noviembre de 2024, radicada en el Sistema
de Informacién de la Interventoria, con el consecutivo interno n.° HV_ 141124 233, en la
que informa cargue de capacitadores en el aplicativo SEP (Sistema Empresarial de
Proyectos) del SENA, para que sean aprobados. De igual forma, es importante mencionar
que el capacitador mencionado en el presente oficio fue previamente aprobado para la
accion de formacion No. 7 “MEJORES PRACTICAS CONSTRUCTIVAS EN LA GESTION
DEL AGUA PARA EL SECTOR RURAL” en radicado de interventoria AC_211124 130 del
21 de noviembre de 2024. Sin embargo, el capacitador se aprueba para la accién de
formacion No. 10 “OPTIMIZACION CONSTRUCTIVA: INNOVANDO EN LA EFICIENCIA
DE PROYECTOS".

En consecuencia, y actuando como Interventoria del convenio antes relacionado,
procedemos a dar respuesta en los siguientes términos:

1. ANTECEDENTES

e La Coordinadora del Grupo de Gestion para la Productividad y Competitividad, mediante
correo electrénico del 10 de octubre de 2024, el cual cuenta con radicado interno de la
interventoria n. DOC_101024_39, informé6 que el 10 de octubre de 2024 el conviniente
cumplié con los requisitos de ejecucion, siendo la fecha de inicio del convenio.

e EIl conviniente atendiendo lo establecido en el numeral 6 del literal B) de la clausula
cuarta del convenio, solicita la aprobacion del(os) capacitador(es) por accion de
formacion con perfil minimo requerido asi:
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El numeral 6 del literal B) de la clausula cuarta del convenio, sefiala:

“El Conviniente debera solicitar a la interventoria, la activacion o aprobacion de los
capacitadores que estime pertinentes, en los términos establecidos en el numeral 2.4 del

Anexo No

. 127

El numeral 2.4 Capacitadores del anexo 12 de la convocatoria, establece que el convenio
debe realizar al menos un primer registro y cargar en el SEP las hojas de vida de los
capacitadores con sus debidos soportes para el primer corte de cronograma dentro de

los cinco (5) dias habiles siguientes al inicio de ejecucién del convenio.

La segunda y tercera solicitud de aprobacion de capacitadores persona natural debe
realizarse conforme a las entregas del segundo y tercer cronograma establecidos en el
numeral 2.3 Cronograma del anexo 12.

La resolucion de tarifas n. 01-00020 de 2024 en su articulo 2 especifica los rubros
permitidos segun la descripcién del perfil del capacitador, el cual ademas detalla aspectos
puntuales respecto a la acreditacion académica y la acreditacion de la experiencia minima
relacionada y especifica.

2. REVISION DE HOJAS DE VIDA

El perfil requerido segun propuesta aprobada y resolucion de tarifas n. 01-00020 de 2024,
corresponde a:

Nombre de la

N. Accién o . - Afios
de accionde | \ y7 | Nombre Unidad temética Rubro Perfil Académico Experiencia Otros
formacién | formacion relacionada
-Etapa de Creacion:
técnicas y métodos para la
mejora de procesos en Un (1) afio de
Optimizacion proyectos de construccion experiencia en
Constructiva: aplicando estandares capacitacion,
innovando en 1,2,3, | internacionales en Profesional con titulo Minimo 3 docencia y/o
AF10 S B . R01.1.4 p ~ -
la eficiencia de | 4 Constructora Bolivar Cali de maestria afios formacion para el
proyectos - Liderazgo e influencia trabajo o formacion
social pedagogica.
- Diagnostico:
identificacion y andlisis de
procesos en proyectos de
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construccion en
Constructora Bolivar Cali

- Implementacion:
soluciones efectivas para la
optimizacion de resultados
e indicadores de los
proyectos de construccién
en Constructora Bolivar
Cali

Luego de efectuar la respectiva revision de las hojas de vida con los soportes académicos
y de experiencia relacionada y/o especifica la Interventoria encuentra lo siguiente

N. Accion .
N Unidad
de P
> tematica
formacion

AF10 123y4

Nermile Estudios,
Documento de = Universidad, afio de
completo del . : Py 5
- identidad graduacion y titulo
Capacitador .
obtenido
Arquitecto,

Universidad Nacional
de Colombia, 2012
Luis Rodrigo
Trujillo Moreno 80.819.060 Magister en
Construccion,
Universidad Nacional
de Colombia, 2015

Descripcién de experiencia

profesional relacionada
comprobaday experiencia

especifica

* OREL GESTORES URBANOS: exp
relacionada con la gerencia de
proyectos de construccién aplicando
metodologias agiles, con 4 afios

* OREL GESTORES URBANOS:
funciones de capacitacién, con 4

afios

Cumple

Cada perfil certifico experiencia en capacitacion, docencia y/o formacién para el trabajo de
un (1) afio o formacién pedagogica.

Para cada capacitador se carg6 en el SEP hoja de vida con foto y copia de la cédula de

ciudadania.

Cada perfil presenta la tarjeta profesional/matricula profesional.

3. RESPUESTA DE LA INTERVENTORIA

De acuerdo con lo establecido en el numeral 6 del literal B) de la clausula cuarta del
convenio N.° CO1.PCCNTR.6820476 de 2024, la Interventoria valido que el perfil de cada
capacitador corresponde con el contenido de las unidades teméticas a desarrollar en el
proyecto, ademas cumple con el objeto de la formacion, de acuerdo con lo establecido en
el numeral 3.5.15 Perfil del capacitador del Pliego de condiciones de la convocatoria.
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En consecuencia, la Interventoria sefiala que, para el presente caso, se acredita el
cumplimiento del perfil minimo requerido para:

N. Accién de - L. Modalidad Nombre del Cédula
- Nombre Accion de formacién L . . . Rol
formacién Formacion | capacitador ciudadania

Optimizacién Constructiva:
AF10 innovando en la eficiencia de Presencial
proyectos

Luis Trujillo

80.819.060 Capacitador Nacional
Moreno

La presente respuesta y por ende aprobacion, surte sus efectos a partir de la fecha y podra
el conviniente proceder con lo correspondiente.

4. SOLICITUD

Una vez aprobada la hoja de vida y antes de dar inicio a la ejecucion, el capacitador debera
enviar una certificacion al director de proyecto en la cual, bajo la gravedad de juramento se
compromete a dictar la capacitacion confirmando que es la persona a la cual la interventoria
aprobd su perfil, la cual ademas debe ser remitida a la interventoria al correo electrénico
interventoriasena@udea.edu.co

NOTAS

Todo capacitador aprobado por interventoria y que intervenga en la ejecucion del convenio,
debe portar el carné fisico que lo identifique como capacitador de la formacion,
independientemente de la modalidad o duraciébn de la accion de formacion, dando
cumplimiento a los siguientes aspectos:

» El carné debe contener foto a color y actualizada del capacitador, ademas de
especificar su tipo y numero de identificacion, nimero del convenio, nombres y apellidos
completos.
* El carné debe estar firmado por el director de proyecto.
 Para la creacion del carné, el conviniente debera tener en cuenta la pieza grafica y
demas lineamientos establecidos por el SENA en el anexo de imagen institucional.
* Los costos del carné deberan ser asumidos por el conviniente y no podran ser incluidos
en el presupuesto del proyecto.
* Todo capacitador debera presentar el carné acompafiado de su documento de
identidad cada vez que la interventoria o el SENA lo requiera.
» Cuando los capacitadores se contraten a través de persona juridica, el carné de cada
capacitador debe ser suministrado por la persona juridica y debe contener el logo de
esta.
» Cuando se trate de capacitadores persona natural el carné de cada capacitador debe
ser suministrado por el conviniente.
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* Por ningun motivo el carné debe incluir el logo SENA.

Atentamente,

JULIAN ESTEBAN ZAMARRA LONDONO
Director Interventoria

Proyecto Interventoria SENA

Universidad de Antioquia

-'as') MW

SANDRA MILENA OROZCO HENAO
Interventor Lider
Proyecto Interventoria SENA
Universidad de Antioquia

Copia: Dra. Rusby Cecilia Vargas Almeida — Coordinadora del Grupo de Gestion para la Productividad y Competitividad

Proyect6: Sandra Milena Orozco Henao — Interventor Lider

Reviso:

Sede Bogoté: carrera 21 No. 35-53. Barrio La Soledad. Teléfono: (4) 219 8300

Yolima Valencia Rodriguez — Coordinador financiero y administrativo

Centro de Investigaciones y Consultorias CIC - Universidad de Antioquia

Sede Medellin: calle 70 No. 52-72. Teléfono: (4) 219 5818

Correo electrénico: interventoriasena@udea.edu.co

NIT. 890.980.040-8

Pag.5de 5




